Data de assinatura do Contrato:
Instrumento de parceria:

Orgido da ADM Publica Responsavel:

Nome da Organizagao
CNPJ:

Descrigdo do objeto da parceria

Valor Total da Parceria:

19/03/2018

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAO PAULO

TERMO DE ADITAMENTO N° 02 - PROCESSO N° 6197/17
Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania
Casa da Crianga de Caraguatatuba - Projeto: Céu Azul

50.322.544/0001-48

Desenvolvimento de agdes complementares aoc SCFV para a faixa etaria de 06 a 17

R$ 670.656,36

anos.

Valores Liberados 2019

Més de repasse Valor
ABRIL R$ 55.888,03
MAIO R$ 55.888,03
JUNHO R$ 55.888,03
JULHO R$ 55.888,03
AGOSTO R$ 55.888,03
SETEMBRO R$ 55.888,03
QUTUBRO R$ 55.888,03
NOVEMBRO R$ 55.888,03
Dados a serem informados
Integrante - Equipe Fungéo Remuneracdo

Janaina Tavares Assistente Social R$ 2.368,44
Sidneia Maciel Matos Diogo Psicologa R$ 2.738,70
Vivian de Almeida Ferreira Psicologa R$ 2.806,87
Luiz Otavio Paes Assistente Social RS 2.368,44
Wellington Jose Maria Educador Social RS 1.458,60
Douglas de Sigueira Oliveira Educador Social R$ 1.458,60
Andressa Lourengo Coelho de Souza Educador Social R$ 1.458,60
Mayrla Maria Costa Alves Educador Social R$ 1.260,00
Luciano Quirino Educador Social R$ 1.458,60
Adriano Cruz de Qliveira Coordenador Educador Social R$ 2.368,44
Andreza Mendes Cordeiro Deffitti Recepcionista R$ 1.428,00
Jessica Caroline Mucci Martins Auxiliar Administrativo RS 1.542,40
Queliane Santos Jose Maria ASG R$ 1.193,40
Rosileide de Oliveira Cordeiro ASG R$ 1.193,40
Maria Helena de QOliveira Rodrigues ASG RS 1.193,40
Situacao da Prestacdo de Contas: Regular

Data prevista para apresentacao: 10/12/2019

Data que foi apresentada: 10/12/2019

Prazo para analise 156/12/2019

Resultado conclusivo: Regular

Presidente
Casa da Crianga de Caraguatatuba/sP

CINPL: 50.322.544/0001-48

Assinatura e Carimbo Responsavel Terceiro Setor

As prestacd

Regular -

d¢/Contas e seu respectivo resultado conclusivo podem ser:

ndo expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Regular com Ressalva - quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;
Irregular - guando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

no dever de prestar contas;

injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

bens ou valores publicos.

a) omissao
b) descumprimento
¢) dano ao erario decorrente
d) desfalque ou desvio de dinheiro,




